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Wir sind fiir Sie da!
An 80 Standorten in ganz Deutschland

oder standortunabhangig online.

Individuelles Einzelcoaching (Pr'ésenzIOnlme)

Auch in threr Nahe!
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Schaffen Sie sich Perspektiven

In Kooperation mit Weiterbildungsinstitut Wbl GmbH

Kostenlose Erstberatung unter

merkur-start up GmbH
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Erweiterung der beruflichen Perspektiven

KARRIERECOACHING

Verbesserung der Aufstiegschancen

Schaffen Sie sich Perspektiven!

Das individuelle Karrierecoaching richtet sich an Fach- und
Fiihrungskrafte und hat das Ziel, personliche
Entwicklungspotenziale aufzuzeigen und realistische
Integrationsstrategien und -ziele in den Arbeitsmarkt zu
erarbeiten.

Dabei steht im gesamten Coachingprozess die Reflexion der
eigenen Position im Vordergrund. Potenziale und Chancen am
Arbeitsmarkt werden fiir den Coachee transparent. Unser
Coaching unterstiitzt in der Neuorientierung bei wichtigen
beruflichen Veranderungen. Es bietet die Grundlage fiir eine
individuelle personenbezogene Strategie, die dieser
Veranderung Rechnung tragt.

Das Einzelcoaching umfasst max. 50 Coachingeinheiten

(a 45 Min). Alle Termine werden personlich zwischen lhnen
und Ihrem Coach abgestimmt, durch die merkur-start up
GmbH koordiniert und begleitet sowie nach lhrer Wahl in
Préasenz, Online oder Hybrid durchgefiihrt.

Coachinginhalte

Inhalte und Ablauf des Coachings orientieren sich konsequent an
Ihren Bediirfnissen und Zielen und werden zwischen lhnen und
Ihrem Coach erarbeitet. Konkrete Themenfelder kdnnen sein:

Profiling und Potenzialanalyse:

v/ Analyse fachlicher und sozialer Kompetenzen

/ Starken und Schwachen, Wissen, Erfahrungen und Talente
v/ Ziele und Wiinsche, etc.

Perspektivplanung:

V/ Erarbeitung realistischer beruflicher Alternativen, Ausbildungs-
und Qualifizierungsmdglichkeiten

v/ Orientierung und Strukturierung im beruflichen Findungsprozess

/ aktive Forderung der Bereitschaft zu Flexibilitat und Mobilitat

+Aktiver” Bewerbungsprozess:

v/ Konkrete Umsetzung der Ergebnisse aus der Perspektivplanung,
kontinuierliche und nachhaltige Unterstiitzung des
Bewerbungsprozesses

v/ Konzeption einer zielfiihrenden Bewerbungsstrategie

/ Optimierung/Erstellung von Bewerbungsunterlagen

v/ Umgang mit E-Mail-Bewerbungen, Karriereportalen, Job-und
Stellenbdrsen im Internet

Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache:
v/ Klarung und Ubung typischer Fragen

/ qgf. Abbau vorhandener Angste und Vorbehalte
v Simulation von Vorstellungsgesprachen

Kostenfrei bei Forderung iiber AVGS

Das Coaching kann im Falle einer Forderfahigkeit tiber den
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) durch die
Agentur fiir Arbeit oder das Jobcenter finanziert werden.

Auf den AVGS gibt es keinen Rechtsanspruch, es ist immer eine
Ermessensentscheidung lhres Beraters oder lhrer Beraterin!
Den Antrag kdnnen grundsatzlich stellen:

/ alle Arbeitssuchenden, die sich im Leistungshezug ALG |
befinden

/ ALG Il Beziehenden kann der Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein nach Ermessen gewahrt werden

v Erwerbsaufstocker, Berufsriickkehrer und
Hochschulabsolventen

Sie sind an einem individuellen

Einzelcoaching interessiert?

Dann stellen Sie bitte bei Ihrem Vermittler des zustandigen
Amtes (Arbeitsagentur oder Jobcenter) einen schriftlichen
Antrag auf einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein

AVGS.

Gerne helfen wir lhnen bei der Antragstellung.

Kostenlose Erstheratung unter

—— 0800 0007827 —

www.merkur-startup.de



